Balatonfiiredi Tobbcélu Tarsulas

a kozalkalmazottak jogalldsardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/B §-a alapjan palyazatot
hirdet a

Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont intézményvezetdi (magasabb vezetd)
munkakorének betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A vezetéi megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idejii, 5 évre sz6l (2018.
aprilis 1. - 2023. mércius 31 —ig)

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8230 Balatonfiired, Kéki u. 6.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: a
Balatonfiiredi Tobbcéli Térsulds 4ltal fenntartott intézmény magasabb vezetdi feladatainak
ellitdsa. Az intézmény szakszerli, torvényes milkodtetése, ellenOrzése, irdnyitasa és
képviselete. Az intézmény Alapité Okiratdban, az SZMSZ-ben meghatarozott egyéb feladatok
elldtdsa, tovabbd melyet az dgazati jogszabdly az intézményvezetd kizardlagos hataskorébe
utal.

Illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogéllasarol szoldé 1992. évi XXXII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) rendelkezései az
irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- felsofoku képesités, a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi

intézmények szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet 2. szdmi melléklet 1. rész Alapellatdsok 1. pontjdban meghatarozott
képesités, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai
feladatairél és mukodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7.) SZCsM rendelet 3. szamu
mellékletében eldirt szakirdnyd végzettség.
Az 1/2000. (1.7.) SZCsM rendelet (13) bekezdése értelmében, ha szocidlis szolgaltatas,
illetve ellatds a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény szerinti gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatassal egy intézmény,
szolgaltatd keretében keriil megszervezésre, az intézményvezetéi munkakort az
intézmény, szolgéltatd altal nyujtott barmelyik ellatasi, szolgéltatdsi forma vezetdjére
meghatérozott, felséfoku végzettség korébe tartozd képesitési eloirdsoknak megteleld
személy betoltheti.

- legaldbb 5 év szakmai tapasztalat

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

- biintetlen eléélet

- magyar dllampolgarsag, cselekvOképesség

- apdalyazo véllalja a vezet6i megbizassal rendelkezd szocidlis szolgdltatast nydjtd
személyek vezetOképzésérdl szol6 25/2017. (X. 18.) EMMI rendeletben megjelolt
vezetOképzésben vald részvételt és vizsga letételét a jogszabdlyban megjelolt, ra
iranyado hataridoig

- ,,B” kategoérids gépjarmii vezetdi engedély

- Felhaszndl6i szintli szdmitégépes ismeret



;;;;;

legaldbb 3-5 év vezetdi tapasztalat.

Elonyt jelenté kompetenciak: magas szintli szervezd, kommunikécios és kapcsolatteremto-
képesség

A palyazat részeként benydjtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai Onéletrajz

- az iskolai végzettséget, képzettséget, szakmai, vezetdi gyakorlatot igazolé okiratok
masolata

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé szakmai program

- 3 hoénapndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolja, hogy az érintett
személy nem 4all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti tevékenység folytatdsait
kizar6 foglalkoztatdstdl eltiltas hatdly alatt

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé - a palyézati anyagdban foglalt - személyes adatainak
a palyazati eljarassal Osszefiiggd kezeléséhez hozzdjarul, tovabba hogy a palyazati
elbirdlasban résztvevok a pdlyazati anyagot megismerhetik, és abba betekinthetnek,
valamint nyilatkozatot arrél, hogy kéri-e palyazatanak zért iilésen valo elbirdlasat

- nyilatkozat arrél, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo
1997. évi XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatdrozott kizaré ok vele
szemben nem 4ll fenn

- nyilatkozat arr6l, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti
Osszeférhetetlenség nem 4all fenn, illetve a fenndllo Gsszeférhetetlenséget megbizasa
esetén megsziinteti,

- nyilatkozat arrél, hogy sikeres pdlydzat esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz a 2007. évi CLIL. torvény eldirdsainak megfelelden

- gépjarmi vezetdi engedély masolata.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkordabban 2018. aprilis 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. februar 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Hari Lenke, Balatonfiired Varos
Onkormdnyzaténak alpolgarmestere nyujt a 87/581-227-es telefonszamon

A palyazatok benyujtasanak médja:

Postai tton, a palyazatnak a Balatonfiiredi Tobbcélu Tarsulds cimére torténd megkiildésével
(8230 Balatonfiired, Szent Istvan tér 1. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakor
megnevezését: BSZAK intézményvezetd

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. marcius 31.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye:

www.kozigallas.gov.hu
www.balatonfured.hu




